附件1
招聘岗位职责与任职资格
	序号
	岗位
	人数
	主要职责
	任职资格

	1
	国际业务总监
	1
	1. 负责开展国际业务、开发和维护国际业务合作关系；
1. 负责海外市场分析，掌握新的政策和市场信息，为公司提供战略和立项支持。
1. 负责筹划国际项目开发、管理方案与流程，组织项目投标，编写相关工作制度。
1. [bookmark: _GoBack]负责与上级主管部门对接工作，必要时与国际项目所在地大使馆、政府进行沟通、协调。
1. 负责把控境外项目风险，协助管理公司所属境外项目，必要时建设并管理国际业务团队。
6. 完成公司领导交办的其他工作。
	1.年龄不超过35周岁，身体健康；
2.全日制硕士研究生及以上学历，英语、自动化等专业毕业；
3.具有世界500强企业1年及以上或大型企业3年及以上国际项目工作经历；
4.具有良好的外语能力，通过英语专业八级；
5.具备较强的组织协调和沟通能力；
6.具有多个境外新能源项目开发或管理经验，拥有境外300MW及以上新能源项目开发经历者优先。
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