
中心2021年上半年社会聘用人员招聘计划
序
号

部门 岗位
拟招
数量

招聘要求

一 医疗岗位（72）

1 门诊 医疗 1
从事门诊儿科临床工作，有规培证、执医证、儿科专业执业证
书，从事儿科工作两年以上。

2 急诊医学科 医疗 6
从事临床急诊工作，有规培证、执医证，全日制本科及以上学
历，35岁以下，中级职称放宽至40岁，有急诊工作经验优先。

3 空勤科 医疗 6
从事临床医学工作（主要为内、外科、五官、眼科、中医、航空
医学、心理等），有规培证、执医证，硕士研究生以上学历（硕
士不超过30岁，博士不超过35岁），中共党员优先。

4

核防护救治科

医疗 2 从事放疗临床工作，有规培证、执医证，本科及以上学历。

5 医疗 5 从事血液病临床工作，有规培证、执医证，本科及以上学历。

6 高压氧、神经内科 医疗 2
从事神经内科临床工作，有规培证、执医证，本科及以上学历，
有神经内科相关证书者优先。

7
海洋生物伤与皮肤病诊疗

科
医疗 1

从事皮肤与性病学临床工作，有规培证、执医证，硕士研究生及
以上学历。

8 特勤内二科（消化内科） 医疗 6
从事消化临床工作，有规培证、执医证，全日制硕士及以上学
历，博士优先。

9

特勤内三科（肾脏病科） 医疗

4
从事肾脏病临床工作，有规培证、执医证，全日制本科以上学
历，硕士以上学历优先。

10 2
从事内分泌临床工作，有规培证、执医证，硕士以上学历，具有
高级职称者优先。

11 特勤外三科（胸外科） 医疗 2
从事胸外科临床工作，有规培证、执医证，硕士研究生及以上学
历，四证合一。

12 康复医学与理疗科 医疗 1
从事康复医学临床工作，有规培证、执医证，具有康复专业资质
。

13

体检中心

医疗 1
从事妇科体检工作，有规培证、执医证，本科以上学历，女性，
50岁以下，妇科专业主治及以上技术资格，有体检工作经验优先
。

14 医疗 1
从事外科体检工作，有规培证、执医证，本科学历，女性，50岁
以下，外科相关专业主治及以上技术资格，有甲乳科工作经验优
先。

15 医疗 1
从事心内科体检工作，有规培证、执医证，大专以上学历，50岁
以下，心内科主治及以上技术资格，有体检工作经验者优先。

16 医疗 2
从事临床医学影像诊断工作，有规培证、执医证，大专以上学
历，临床医学影像主治及以上技术资格，有相关经验者优先。

17

生殖医学科

医疗 3
从事泌尿临床工作，有规培证、执医证，本科以上学历，有相关
工作经验者优先。

18 医疗 3
从事妇科临床工作，有规培证、执医证，本科及以上学历，有工
作相关经历者优先。

19 麻醉科 医疗 3 从事麻醉学临床工作，有规培证、执医证，本科以上学历。

20 重症医学科 医疗 4
从事重症医学相关临床工作，有规培证、执医证，本科以上学
历，有重症、急诊、神经内科、心血管内科、消化内科、呼吸内
科工作经验者优先。

21 眼科 医疗 2
从事眼科临床工作，有规培证、执医证，本科及以上学历，医师
及以上技术资格。
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22 耳鼻喉科 医疗 2
从事耳鼻喉临床工作，有规培证、执医证，本科及以上学历，医
师及以上技术资格。

23 放射诊断科 医疗 4
从事医学影像临床工作，有规培证、执医证，本科级以上学历，
医学影像或临床医学专业。

24 病理科 医疗 1
从事病理学临床工作，有规培证、执医证、病理执业证书，全日
制硕士研究生以上学历，临床医学专业，。

25 医学心理科 医疗 1
从事心理学临床工作，有规培证、执医证，全日制硕士研究生以
上学历，临床心理学专业。

26

质量管理科

医疗 1
从事临床质量管理工作，有规培证、执医证，本科及以上学历，
高职或高年资中职，内科专业。

27 医疗 1
从事临床质量管理工作，有规培证、执医证，本科及以上学历，
高职或高年资中职，外科专业。

28 海空勤中医科 医疗 2
从事中医临床工作，有规培证、执医证，中西医结合或中医专
业，硕士以上学历，四证合一。

29 疾病预防控制科 医疗 1
从事疾病预防控制工作，有规培证、执医证，全日制本科及以上
学历，有疾病预防控制相关工作经历或医师资格优先。

30 海战伤救治科 医疗 1
从事普通外科临床工作，有规培证、执医证，男性，本科以上学
历。

二 科研岗位（5）

31 重症医学科 科研 1
从事重症医学相关科研工作，硕士以上学历，有重症医学工作或
科研工作经验优先。

32 特勤外一科 科研 1
从事骨科医学相关科研工作，全日制本科及以上学历，35岁以
下，具备较强科研能力，博士学历、有科研工作经历者优先。

33 特勤内三科 科研 2
从事肾脏病医学相关科研工作，基础医学或生命科学相关专业，
硕士以上学历，能独立承担课题经历者优先。

34 检验输血科 科研 1
从事检验、血液医学相关科研工作，硕士以上学历，有专业技术
资格，具备科研能力，以第一作者发表过SCI论文、独立承担过课
题者优先。

三 医技岗位（18）

35 耳鼻咽喉科 医技 1
从事听力与言语康复临床工作，本科以上学历，一年以上工作经
验优先。

36 康复医学与理疗科 医技 3
从事康复治疗临床工作，熟练掌握各项康复治疗技术，男士优先
。

37 放射诊断科 医技 4
从事放射诊断临床工作，本科级以上学历，35岁以下，医学影像
专业，有上岗证优先。

38 超声诊断科 医技 2
从事超声诊断及报告书写等相关工作，40岁以下，大专以上学历
。

39

高压氧与神经内科

医技 1
从事神经内科康复治疗工作，本科及以上学历，具有康复治疗技
术专业证书。

40 医技 1
从事神经内科相关医技工作，大专以上学历，具有神经电生理专
业证书。

41 核防护救治科 医技 2 从事伽马刀相关医技工作，本科及以上学历。

42

疾病预防控制科 医技

1
从事微生物相关医技工作，全日制本科及以上学历，硕士以上学
历和有临床微生物室相关工作经历优先。

43 1
从事临床营养相关医技工作，全日制本科及以上学历，有相关工
作经历或医师资格优先。
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44 特勤内一科 医技 2
从事心电相关医技工作，40岁以下，大专以上学历，有心电图技
师执业资质，有多年从事此类工作经验的优先。

四 药剂岗位（7）

45 药剂科药房 药剂 2 全日制本科以上学历，具有药师及以上药学专业资优先。

46 药剂科中药房 药剂 1 全日制本科以上学历，具有中药师及以上药学专业资质优先。

47 药剂科临床药理室 药剂 4
全日制本科以上学历，具有药学硕士以上学历或具有临床药师资
质优先。

五 护理岗位(52)

48 临床科室 护理 52 从事临床护理工作，全日制大专及以上学历，35岁以下。

六 实验岗位(8)

49 潜水与高气压医学研究室 实验 2
从事科学动物研究实验工作，熟悉实验室管理、熟练仪器设备操
作使用。

50 航空生理心理训练队 实验 1

从事生理心理相关实验工作，医学、生理学或心理学相关专业，
本科以上学历，40岁以下，了解医院工作流程，具有较强的实验
操作能力，有医院或科研院所实验工作、相关专业技术资格者优
先。

51 核防护救治科 实验 2
从事血液肿瘤方向研究实验工作，本科及以上学历，医学检验相
关专业。

52 药剂科药学研究实验室 实验 3 从事药学方向研究实验工作，药学硕士以上学历。

七 工程岗位(11)

53 保障部 工程 4
从事营房工程建设相关工作，第一学历为工程相关专业，二本以
上学历，有2年以上工程有关工作经历优先。

54
海洋生物医药与极地医学

研究室
工程 1 大专学历、机电工程专业背景、男，年龄不超过30岁。

55

信息科

工程 2
全日制本科以上学历，计算机相关专业，熟悉计算机、打印机、
会议音视频等外设硬件安装调试工作，能进行简易维修；具备应
用软件安装配置和维护能力，具有一定的沟通协调能力。

56 工程 2

全日制本科学历，35岁以下，计算机科学与技术、医学信息工程
、软件工程等相关专业；三年以上开发或DBA岗位工作经验；精通
Oracle、SQL Server、MySQL等常用数据库的配置与使用；熟悉
Asp.net、Java、PowerBuilder等软件；有二甲以上医院项目运
维经验，熟悉医院业务流程及HIS、LIS等系统者优先考虑。

57

信息科

工程 1

全日制本科及以上学历，计算机科学与技术、计算机应用等相关
专业，具有网络运维工作经验，熟悉当前主流网络设备厂商设备
管理、配置和维护，具备独立排查常见网络故障能力，有网络工
程师认证证书、二甲以上医院信息部门相关工作经验优先考虑。

58 工程 1
全日制本科学历，计算机科学与技术、计算机应用、网络集成与
信息安全等相关专业，具有信息安全管理工作经验，有二甲以上
医院信息部门相关工作经验优先考虑。

八 辅助管理岗位（13）
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60

医研部

医疗管理 2
从事临床医疗管理工作，985、211院校毕业，或博士学历临床医
学、公共卫生管理及药剂、医技等相关医疗专业，有工作经验者
优先。

61 科研管理 4
从事医学科研管理工作，985、211院校毕业，或博士学历临床医
学、生物医学工程等相关专业，有工作经验者优先。

62

政治工作部

人力资源
管理

1
从事人力资源管理工作，全日制本科以上学历，人力资源、管理
相关专业毕业，熟悉相关法律法规，有1年以上二甲以上医院人事
工作经验优先。

63
人力资源
管理

1
从事人力资源薪酬管理工作，全日制本科以上学历，会计、财务
管理相关专业毕业，熟悉相关法律法规，有2年以上薪酬或绩效相
关工作经验优先。

64 新闻宣传 1
从事新闻报道、影音制作工作，精通摄像摄影，熟练掌握、运用
图片、视频编辑软件，有一定文字功底，能够独立撰写特定选题
推文，有政府部门宣传工作经验者优先；退役军人优先。

65 保障部 行政管理 1
从事物业等服务保障项目管理工作，有2年以上相关工作经验优先
。

66 研究部 科研管理 1 从事科研项目计划管理等工作。

67 卫勤训练中心 行政管理 1
管理、财会相关专业，大专以上文凭，工作责任心强、工作积极
主动，有良好的表达和沟通能力，能熟练操作办公软件及办公设
备。

68 医保管理科 医保管理 1
熟悉国家、上海市医保（包括职工医保、城镇医保、新农合等）
相关政策，熟悉上海医保目录。具有良好的服务意识，具有较强
的沟通、协调能力和外部关系处理能力。

69 信息科 信息统计 1
全日制本科学历，计算机应用、统计学等相关专业，具有医院统
计部门相关工作经验优先考虑。

九 后勤服务岗（13）

70

保障部

司机 3
从事军车驾驶工作，持C1及以上驾照，A照优先，55岁以下身体健
康。

71 采购员 1
从事招标采购相关工作，大专以上学历，35岁以下，生物医学工
程相关专业，有医院医工科工作经验优先。

72 采购员 1 从事招标采购相关工作，大专以上，35岁以下，检验专业。

73 采购员 1
从事招标采购相关工作，本科以上，35岁以下，药学相关专业，
有医院药剂科工作经验优先。

74 招标师 2
从事招标采购相关工作，，本科以上，35岁以下，法学、数学或
管理学专业毕业。

75
海洋生物医药与极地医学

研究室
实验室管
用员

1 从事实验室管理相关工作，大专以上学历，50岁以下。

76 舰船环境监测评价中心
实验室管
用员

2
从事实验室管理相关工作，大专以上学历，50岁以下，具有科研
仪器使用经验者。

77
卫生装备与综合论证研究

室
编务 1

从事医学杂志编辑工作，硕士研究生以上学历，医学专业毕业，
具备较强的语言表达能力，能熟练运用常用办公软件和网络工
具，有医学编辑工作经历、责任编辑证书优先。

78
卫生装备与综合论证研究

室
编务 1

从事医学杂志编版工作，大专以上学历，熟悉方正排版系统，能
独立完成期刊排版工作，熟练操作平面设计软件，印刷与排版专
业优先。


