
2019年苏州高新区（虎丘区）事业单位公开招聘工作人员岗位简介表
招聘单位 招聘岗位

开考
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01
苏州高新区（虎丘区）

机关事务管理处
001 工程师 从事工程设备管理 专技 3 1 本科及以上 机电控制类 具有相应学位，5年及以上工作经历 68251846

02
中共苏州高新区工委

（虎丘区委）党校
002 科员 从事党员教育管理工作 管理 3 1

硕士研究生

及以上

行政管理、公共管理、教育管理

、政治学理论、政治学、马克思

主义哲学

具有相应学位，中共党员，2年及以上

工作经历
68750186

03
苏州高新区（虎丘区）

人事管理服务中心
003 科员 从事财务管理相关工作 管理 3 1

硕士研究生

及以上
财务财会类、公共管理类

具有相应学位，本科阶段为财务财会类

专业，2年及以上工作经历
68251320

04
苏州高新区（虎丘区）

大数据资源管理中心
004 科员 拟订综合性产业政策、草拟综合文稿等 管理 3 1 硕士研究生 经济类 具有相应学位，2年及以上工作经历 68750961

05
苏州高新技术创业服务

中心
005 科员 从事办公室相关工作 管理 3 1 本科及以上

电子信息类、经济类、外国语言

文学类、中文文秘类
具有相应学位，2年及以上工作经历 68751543

06
苏州高新区科技招商服

务中心
006

科技

招商员
从事科技项目招商与服务工作 管理 3 1

硕士研究生

及以上
计算机（大类）类

具有相应学位，5年及以上工作经历，

取得大学英语六级考试证书
68751543

07
苏州高新区医疗器械科

技服务中心
007 科员

从事医疗器械产品检测及标准研究、管

理工作
管理 3 1 博士研究生

生物医学工程、生物工程、生物

化工、生物化学与分子生物学

面向社会在职人员，具有相应学位，取

得大学英语四（六）级考试证书
68751543

08 苏州高新区人民医院 008 科员 从事财务工作 管理 3 1 硕士研究生
会计学、会计、会计硕士、应用经

济学、劳动经济学

2年及以上工作经历，会计中级及以上

技术职称
69585035

08 苏州高新区人民医院 009 科员 从事人力资源工作 管理 3 1 硕士研究生
管理科学与工程、行政管理、社会

医学与卫生事业管理、人力资源管

理、社会保障

2年及以上工作经历，相应中级及以上

技术职称
69585035

09

苏州高新区（虎丘区）

财政管理服务中心（国

库支付中心）

010 财政监督
根据上级最新工作理念，实施财政大监

督管理职能
专技 3 1 硕士研究生 财务财会类

2年及以上工作经历，取得大学英语六

级考试证书，会计中级及以上技术职称

。

68751320

10
苏州高新区（虎丘区）

社会保险基金管理中心
011 工程师

负责人社信息系统规划、设计、开发，

做好系统运行维护等工作
专技 3 1

硕士研究生

及以上
计算机（软件）类

具有相应学位；熟悉ORACLE数据库，

精通SQL语句，熟练掌握JAVA等语言
68083051

11
苏州高新区（虎丘区）

人力资源开发管理中心
012 科员 从事人力资源管理工作 管理 3 1 硕士研究生 经济类、公共管理类 具有相应学位 68317090
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12
苏州高新区城市管理行

政执法队伍
013

执法队员1

（执法类

职位）

从事城市管理行政执法工作 管理 3 1 本科及以上 财务财会类

具有相应学位，2年及以上工作经历，

具有C1及以上驾驶证,会计中级及以上

职称，执法类职位。体能测试项目和标

准：男性1000米跑步≤4´25"为合格

（30周岁及以下），1000米跑步≤

4´35"为合格（30周岁以上）;女性800

米跑步≤4´20"为合格（30周岁及以

下），800米跑步≤4´30"为合格（30

周岁以上）

68750722

12
苏州高新区城市管理行

政执法队伍
014

执法队员2

（执法类

职位）

从事城市管理行政执法工作 管理 3 1 本科及以上 城建规划类

具有相应学位，2年及以上工作经历，

具有C1及以上驾驶证，执法类职位，野

外作业，需值夜班，适合男性。体能测

试项目和标准：男性1000米跑步≤

4´25"为合格（30周岁及以下），1000

米跑步≤4´35"为合格（30周岁以

上）;女性800米跑步≤4´20"为合格

（30周岁及以下），800米跑步≤

4´30"为合格（30周岁以上）

68750722

12
苏州高新区城市管理行

政执法队伍
015

执法队员3

（执法类

职位）

从事城市管理行政执法工作 管理 3 1 本科及以上 建筑工程类

具有相应学位，2年及以上工作经历，

具有C1及以上驾驶证，执法类职位，野

外作业，需值夜班，适合男性。体能测

试项目和标准：男性1000米跑步≤

4´25"为合格（30周岁及以下），1000

米跑步≤4´35"为合格（30周岁以

上）;女性800米跑步≤4´20"为合格

（30周岁及以下），800米跑步≤

4´30"为合格（30周岁以上）

68750722

12
苏州高新区城市管理行

政执法队伍
016

执法队员4

（执法类

职位）

从事城市管理行政执法工作 管理 3 1 本科及以上 林业类

具有相应学位，2年及以上工作经历，

具有C1及以上驾驶证，执法类职位，野

外作业，需值夜班，适合男性。体能测

试项目和标准：男性1000米跑步≤

4´25"为合格（30周岁及以下），1000

米跑步≤4´35"为合格（30周岁以

上）;女性800米跑步≤4´20"为合格

（30周岁及以下），800米跑步≤

4´30"为合格（30周岁以上）

68750722

12
苏州高新区城市管理行

政执法队伍
017

执法队员5

（执法类

职位）

从事城市管理行政执法工作 管理 3 1
硕士研究生

及以上
计算机（软件）类、电子信息类

具有相应学位，2年及以上工作经历，

具有C1及以上驾驶证，执法类职位。体

能测试项目和标准：男性1000米跑步

≤4´25"为合格（30周岁及以下），

1000米跑步≤4´35"为合格（30周岁以

上）;女性800米跑步≤4´20"为合格

（30周岁及以下），800米跑步≤

4´30"为合格（30周岁以上）

68750722

第 2 页



招聘单位 招聘岗位
开考

比例

招聘

人数

招聘条件 资格审核政策咨

询电话

（区号0512）
单位

代码
单位名称

岗位

代码
岗位名称 岗位简介

岗位类

别
学历 专业 其他条件

12
苏州高新区城市管理行

政执法队伍
018

执法队员6

（执法类

职位）

从事城市管理行政执法工作 管理 3 1 本科及以上 法律类

5年及以上工作经历，具有C1及以上驾

驶证，执法类职位。体能测试项目和标

准：男性1000米跑步≤4´25"为合格

（30周岁及以下），1000米跑步≤

4´35"为合格（30周岁以上）;女性800

米跑步≤4´20"为合格（30周岁及以

下），800米跑步≤4´30"为合格（30

周岁以上）

68750722

13
苏州高新区（虎丘区）

农林水利综合执法大队
019 科员 水行政一线执法 管理 3 1 本科及以上 水利工程类

2年及以上工作经历，一线执法，工作

环境艰苦，值夜班，适合男性
68229102

13
苏州高新区（虎丘区）

农林水利综合执法大队
020 科员 行政执法案件审理 管理 3 1

硕士研究生

及以上
法律类

面向社会在职人员，一线执法，工作环

境艰苦，值夜班，适合男性
68229102

14
苏州高新区（虎丘区）

供排水管理所
021 科员 工程建设管理 管理 3 1 本科及以上

水务工程、工程管理、工程造价

、给水排水工程；市政工程、岩

土工程、结构工程、土木工程

2年及以上工作经历，从事工程现场管

理，值夜班，户外作业，工作环境艰

苦，适合男性

68751165

15
苏州高新区（虎丘区）

市场监督举报处置中心
022 科员 综合监管执法 管理 3 1 本科及以上 医药化工类、药学类 具有相应学位 68753373

15
苏州高新区（虎丘区）

市场监督举报处置中心
023 科员 综合监管执法 管理 3 1 本科及以上 食品工程类 具有相应学位 68753373

15
苏州高新区（虎丘区）

市场监督举报处置中心
024 科员 综合监管执法 管理 3 1 本科及以上 中文文秘类 具有相应学位 68753373

16
苏州高新区（虎丘区）

国资管理服务中心
025 科员 国资管理 管理 3 1

硕士研究生

及以上
财务财会类、审计类

5年及以上工作经历，会计中级及以上

技术职称
68751353

16
苏州高新区（虎丘区）

国资管理服务中心
026 科员 国资管理 管理 3 1

硕士研究生

及以上
财务财会类、经济类

具有相应学位，5年及以上工作经历，

会计中级及以上技术职称，本科阶段为

财务财会类专业

68751353

17
苏州高新区（虎丘区）

统计调查中心
027 科员 办公室综合管理 管理 3 1 本科及以上 中文文秘类 具有相应学位，5年及以上工作经历 68750980

18
阳山街道人力资源和社

会保障服务中心
028 科员 从事相关审计工作 管理 3 1

硕士研究生

及以上
审计类 具有相应学位，2年及以上工作经历 68016078

19 镇湖街道经济服务中心 029 科员 从事财务工作 管理 3 1 本科及以上 财务财会类
具有相应学位，2年及以上工作经历，

会计初级及以上技术职称
66911190

20 镇湖街道农林服务中心 030 专技人员 从事农业服务工作 专技 3 1 本科 农业类 具有相应学位，2年及以上工作经历 66911190

21
镇湖街道社会事业服务

中心
031 科员 从事社会事业服务工作 管理 3 1 本科及以上 不限 面向在高新区服务满3年的大学生村官 66911190
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22
镇湖街道人力资源和社

会保障服务中心
032 科员 从事社保服务工作 管理 3 1 本科及以上 不限 面向在高新区服务满3年的大学生村官 66911190

23 浒墅关镇社区管理中心 033 科员 社区管理 管理 3 1 本科及以上 工商管理类 具有相应学位、5年及以上工作经历 65391172

24 浒墅关镇经济服务中心 034 科员 招商、统计、经济等 管理 3 1 硕士研究生 经济类 具有相应学位 65391172

25 通安镇农林服务中心 035 科员 乡镇农业管理 管理 3 1 本科及以上 工商管理类 具有相应学位，2年及以上工作经历 66068009

25 通安镇农林服务中心 036 技术员 乡镇农业技术推广与服务 专技 3 1 本科及以上 机械工程类、农业类 具有相应学位，2年及以上工作经历 66068009

26
通安镇人力资源和社会

保障服务中心
037 科员 劳动管理保障 管理 3 1 本科及以上 法律类

具有相应学位，2年及以上工作经历,取

得国家法律职业资格证书
66068009

26
通安镇人力资源和社会

保障服务中心
038 科员 人力资源开发 管理 3 1 本科及以上 公共管理类 具有相应学位，2年及以上工作经历 66068009

27 通安镇建设管理服务所 039 科员 镇村建设工程管理与服务 管理 3 1 本科及以上 建筑工程类 具有相应学位，5年及以上工作经历 66068009

28
狮山街道、横塘街道经

济服务中心
040 科员 从事经济服务工作 专技 3 1 本科及以上 经济类 具有相应学位，2年及以上工作经历 68712387

29
狮山街道、横塘街道社

区管理中心
041 科员 从事社区管理工作 管理 3 1 本科 公共管理类 具有相应学位，2年及以上工作经历 68712387

30

狮山街道、横塘街道人

力资源和社会保障服务

中心

042 科员 从事法律相关工作 管理 3 1 本科 法律类 具有相应学位，2年及以上工作经历 68712387

30
狮山街道、横塘街道人

力资源和社会保障服务

中心

043 科员 从事人力资源及社会保障服务工作 管理 3 1 本科 公共管理类 具有相应学位，2年及以上工作经历 68712387

31
枫桥街道经济服务中心

（招商服务中心）
044 科员

经济服务、招商引资、招才引智、财务

财会、经济统计等管理服务工作
管理 3 2 本科及以上

经济类、财务财会类、税务税收

类、统计类、审计类、外国语言

文学类、电子信息类

面向社会在职人员，具有相应学位，男

性

66652923

66656990

31
枫桥街道经济服务中心

（招商服务中心）
045 科员

经济服务、招商引资、招才引智、财务

财会、经济统计等管理服务工作
管理 3 2 本科及以上

经济类、财务财会类、税务税收

类、统计类、审计类、外国语言

文学类、电子信息类

面向社会在职人员，具有相应学位，女

性

66652923

66656990

31
枫桥街道经济服务中心

（招商服务中心）
046 科员 财务财会、审计等管理服务工作 管理 3 1

硕士研究生

及以上
财务财会类、审计类 面向社会在职人员，具有相应学位

66652923

66656990

32
枫桥街道社会事业服务

中心
047 科员 社会事业管理服务工作 管理 3 1 本科及以上 不限 具有相应学位，2年及以上工作经历

66652923

66656990

33
枫桥街道建设管理服务

所
048 科员 建设管理服务工作 管理 3 1 本科及以上

城建规划类、建筑工程类、水利

工程类

面向社会在职人员，具有相应学位，取

得二级建造师及以上职业资格证书

66652923

66656990
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34 枫桥街道社区管理中心 049 科员

社区党的建设、社区居民自治建设、业

委会自治管理、物业管理等社区综合治

理的管理指导服务工作

管理 3 1 本科及以上

中文文秘类、社会政治类、公共

管理类、法律类、计算机（大

类）类

面向社会在职人员，具有相应学位，男

性

66652923

66656990

34 枫桥街道社区管理中心 050 科员

社区党的建设、社区居民自治建设、业

委会自治管理、物业管理等社区综合治

理的管理指导服务工作

管理 3 1 本科及以上

中文文秘类、社会政治类、公共

管理类、法律类、计算机（大

类）类

面向社会在职人员，具有相应学位，女

性

66652923

66656990
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