关注江苏事业单位微信（jssydwksw）或者加入江苏事业单位考试群627358981，

大家共同学习，海量资料共分享！
附件1：

2018年罗溪镇公开招聘工作人员岗位简介表

	岗位名称
	岗位代码
	开考比例
	招聘人数
	岗   位  要  求

	
	
	
	
	学历
	学位
	专 业
	其他条件

	城管

工作人员
	01
	1:3
	3
	大专及以上
	——
	不限
	1、年龄：35周岁以下（1983年6月19日后出生）；

2、户籍：罗溪镇户籍；

3、工作经历：2年及以上工作经验；

4、男性。

	
	02
	1:3
	3
	本科及以上
	学士及以上
	不限
	1、年龄：35周岁以下（1983年6月19日后出生）；

2、户籍：新北区户籍；

3、工作经历：2年及以上工作经验；

4、男性。

	园镇

工作人员
	03
	1:3
	2
	本科及以上
	学士及以上
	法律类
	1、年龄：30周岁以下（1988年6月19日后出生）；

2、户籍：新北区户籍。

	
	04
	1:3
	2
	本科及以上
	学士及以上
	中文文秘类
	1、年龄：30周岁以下（1988年6月19日后出生）；

2、户籍：新北区户籍。

	
	05
	1:3
	1
	本科及以上
	学士及以上
	财务财会类
	1、年龄：30周岁以下（1988年6月19日后出生）；

2、户籍：新北区户籍。

	
	06
	1:3
	1
	本科及以上
	学士及以上
	计算机（大类）类
	1、年龄：30周岁以下（1988年6月19日后出生）；

2、户籍：新北区户籍。

	
	07
	1:3
	3
	本科及以上
	——
	不限
	1、年龄：35周岁以下（1983年6月19日后出生）；

2、户籍：罗溪镇户籍；
3、本岗位为村（社区）工作人员，需从事村（社区）基层一线工作。


