附件1: 
2017年罗溪镇公开招聘工作人员岗位简介表

	岗位名称
	岗位代码
	开考比例
	招聘人数
	岗   位  要  求

	
	
	
	
	学 历
	专 业
	其他条件

	城管

工作人员
	01
	1:3
	5
	高中及以上
	不限
	1、年龄：35周岁以下（1982年5月17日后出生）；

2、户籍：罗溪镇户籍；

3、男性，退伍军人。

	
	02
	1:3
	3
	大专及以上
	不限
	1、年龄：35周岁以下（1982年5月17日后出生）；

2、户籍：罗溪镇户籍；

3、工作经历：2年及以上工作经验；

4、男性。

	
	03
	1:3
	2
	本科及以上
	不限
	1、年龄：30周岁以下（1987年5月17日后出生）；

2、户籍：新北区户籍；

3、工作经历：2年及以上工作经验；

4、男性。

	园镇

工作人员
	04
	1:3
	2
	本科及以上
	汉语言文字学、汉语言文学、中国语言文学、中国语言文化、汉语言文学（师范）、汉语言、汉语言文学教育、秘书学、高级文秘、文秘教育、新闻学、传播学、新闻与传播
	1、年龄：30周岁以下（1987年5月17日后出生）；

2、户籍：新北区户籍；
3、取得相应学位（全日制普通高校2017年应届毕业生须于2017年8月31日前取得毕业证书、学位证书）。

	
	05
	1:3
	2
	本科及以上
	财务财会类、审计类、统计类
	1、年龄：30周岁以下（1987年5月17日后出生）；

2、户籍：新北区户籍；

3、取得相应学位，具有会计专业初级及以上技术职称。

	
	06
	1:3
	2
	本科及以上
	建筑工程类、城建规划类、水利工程类
	1、年龄：30周岁以下（1987年5月17日后出生）；

2、户籍：新北区户籍；

3、取得相应学位，具有相应专业初级及以上技术职称。
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